DLENDAN

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO

-~ —‘/-4

PLAN PARA ADAPTACIONES CURRICULARES Y
POLITICAS AFIRMATIVAS
PARA LA INCLUSION ALAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO LENDAN

Quito _ Ecuador

) ] @ Juan Diaz Oe9 y Paseo de la Universidad D 099 494 6007 B info@tecnologicolendan.edu.ec



DLENDAN

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO

INDICE
ANTECEDENTES ........ooectitierinrernerriisnisesnsssssnesessessnsassesssssansessssssssssesnesasssanssssssannons 4
OBJIETIVO ... oieetcnetsstiisis et st ses st st s ssbssn st sbessrassssasass sebssssssrbsssasnsssans 4
TS TYTC AT 60w css s s A s AR 5
S I T —— 5
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA .....ovvvveceevnrsssessssessossssaesassassssssssssssssssssssses 5
LEY ORGANICA DE DISCAPACIDADES ........ovsvevvuviermesieessssssesssssssesessssssssses 6
LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR (LOES) ....cccuvurrrisiresreessssissessssenses 9
PLAN PARA LAS ADAPTACIONES CURRICULARES...........cccocvninriinnninnins 10
1. ADAPTACIONES CURRICULARES E INCLUSION POR
DISCAPACIDADAUDITIVA ....ooiiiiireiiiriterrenressaresssssresesssnnsssssmsssssnsssasssnssaness 10
1.1.  Necesidades especificas de las personas hipoactisicas y Sordas..........ccveeeeereeenrererennncs 10
1.2. Orientaciones para la adaptacion de las formas de acceso al curriculo............... 11
1.3. Relaciones de cOMUNICAGION ... civiicinmisiisninssissimmmiinsmssssnas sssassnsseresmsssscssisnisssissssasssessasis L1
1.4. Organizacion del HeMPo. s 12
1.5.  Organizacion y situacion en el 8Spacio.......ccucverimsieieincocnessminnsr et e sesnssnsion 12
1.7.  Organizacion, situacion y adaptacion en los talleres y laboratorios...........c..cccevvcnnnne 14
14

18, ENALUACEON . s i s s e s

2.  ADAPTACIONES CURRICULARES E INCLUSION POR

DISCAPACIDAD MOTRIZ.........c.ooooinereerriannsrnessiessnasesssnesssessesssssssinssnsssessensansissns 15
2.1.  Necesidades especificas de las personas con discapacidad motriz .........cccervveriiirinnns 15

15
16

2.2, Relaciones de COMUNICACION vuvtirviieeeiorseissraiaenesisnessusarsessrssessssssssssssssssessssossesssssssnsnssssnen

2.3 DesplaZaMICTOS . unciisirsassvs vevisvsnesevonnsies sos sudsanson s sonsevsaaaas spesssshe T vesvores bensmibbnpavinsiss
2.4. Orientaciones para la adaptacion de las formas de acceso al curriculo......vviincnenn 17

2.5.  Relaciones de COMUNICACION ......c.oveieeririeninrnerrssee st sesne e seasasesesessessssaseneneesens 17
2.6.  Organizacion del tiemPO ..o 18
2.7 Organizacion y situacion en el @SPAaCio .....ewivviiresrssirinssiisnssssssssessesessissssean 18
28 ReCurs0S cITTATCOR: corevisoioosnvvmsesasovivs sy ssssisos iy wos sy ss SV a R 4SS ST Sh e iR Vs suaecang 19
2.9 Braltaniin. s aimesmssit i s s i s s e s s s s sriasses ol
2.10  Orientaciones para la adaptacion del propio curriculo.........cccvvrvverccinrineniisneccenessnen, 20
OBtV 5 O I 08 s T e s T T S T TR T T s 20

w2l

2.12. Estrategias didacticas y actividades.........c.cccurirenniianes ;
veeerrerenenne 21

2.13 Evaluacion. ..o

3,  ADAPTACIONES CURRICULARES E INCLUSION POR
DISCAPACIDAD VISUAL .occsmmmsnasinmsisspivessivemsivsssaysypvasesssivssssisssiisis 21

=T @ Juan Diaz Oe9 y Paseo de la Universidad E] 099 494 6007 B info@tecnologicolendan.edu.ec



DLENDAIN

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO

3.2. Relaciones de cOMUNICACION ...cvrvremsiresiimsinicsiscne s ees e srsse s s sa e sr e s 22
3.3 Desplazamientos . amsmnssmesise i svismssanieimiinmuiiiiisiisiing 23
3.4  Orientaciones para la planificacion y el desarrollo del curriculo, en el caso de

estudiantes condiscapacidad VISUAL.......c.ocveireverrinieniiiesinnie e e ssns 24

8.5 DesplaZamienton . smsisiissisissasenssissossesssi ssiivsiesss s esisisss s srssasiior ssseos s s s s e i sn

3.6  Orientaciones para la planificacion y el desarrollo del curriculo, en el caso de
estudiantes condiscapacidad VISUAL......c.eevviiiieiininorenninsi e insssssseresssss 20

3.7 Organizacion del HEMPO ... veerinmecsnecciesss st sssssnsbssssnsbsness 20

3.8  Organizacion y situacion en el €SPacio.....crevieinivrssinimrsiarisisnsssseisseien 20

39  Recursos Qa0 COB  umimumamsisismareisin sisissssinssainssssissm s sasisssassnsisssavrotvesiasssvionsiass 26
ADAPTACIONES CURRICULARES E INCLUSION POR DISCAPACIDAD
INTELECTUAL i issosseisisssssas et soovss s sy it s sisisbe s 30

4.1, (CaraCIEHTSHGAS orerrrsersonssirensmsresnsmnmsbsnsainivissensdbiisissinins sl s in eI U

4.2 ;Cuales son sus necesidades eSpeciales? ... 31

4.3  Las necesidades de las personas con discapacidad intelectual grave y profunda........ 31

Impacto en el aprendizaje ... 32
POLITICAS AFIRMATIVAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
ELINSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO LENDAN........cccomiinmminnisin 38
ALCANCE DE LA POLITICA DE ACCION AFIRMATIVA ........oocovrernrensnsenns 39

UNIVERSALIZACION DE LA EDUCACION SUPERIOR COMO POrLfTICA
DE ACCION AFIRMATIVA DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO

LEINIVAN. .. consiinniisiisisnnsnsss oo st s R e G35 AR T3 4R AARR S SR oo oA o v s 39
APOYO A LOS ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD .........ccooviviniiininniiinne 40
RECOMENDACTONES: ....ciccousisusmsmsssisissriemsvsamsssnsisionsismsssisnssssnssmassonssssarsnesss 40
LISTA DE REFERENCIAS ...t isssssseesssesssssssssssssssssessssssss 42

[ @ Juan Diaz Oe9 y Paseo de la Universidad [] 099 494 6007 BM info@tecnologicolendan.edu.ec



DLENDAIN

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO

ANTECEDENTES

La discapacidad es un fendmeno complejo que refleja una relacion estrecha y al limite
entre las caracteristicas del ser humano y las caracteristicas del entorno en donde vive.

(OMS (OrganizaciéonMundial de la Salud) n.d.)

Es un término amplio que contiene y engloba las deficiencias, las limitaciones de la
actividad y lasrestricciones de la participacion. Las deficiencias son aquellas que afectan
las funciones corporales, las limitaciones son dificultades para realizar cualquier

actividad y las restricciones son problemas para participar en situaciones vitales.

La discapacidad surge cuando las personas tienen una condicion sensorial, fisica o
intelectual diferente, que les dificulta enfrentarse a barreras de acceso, sean sociales,
culturales, materiales o fisicas, que para los demds ciudadanos no representa una
dificultad. Por tanto, es importante identificar las acciones que pueden optimizar el nivel
de inclusién de las personas con discapacidad, determinando si el principal problema de
la discapacidad estd en el entorno, en la ausencia de una atencion adecuada, en la

capacidad limitada de la persona o bien en la combinacionde varios de los factores.

(Naciones Unidas 2018)

La educacion de las personas con discapacidad debe desarrollarse preferentemente en el
medio deeducacion superior regular, contando con los apoyos y recursos necesarios para
su atencion. Para esto se debe realizar las modificaciones académicas para el desarrollo
adecuado de la ensefianza de los estudiantes con discapacidades; un trabajo de
acompafiamiento dentro del aula, talleres, laboratorios, etc. para salvaguardar la salud

tanto de las personas con discapacidad comodel resto de los miembros presentes.
Para implementar las tareas pricticas se debe desarrollar proyectos practicos con un

grado menorde dificultad para una persona con discapacidad, pero que permita realizar el

aprendizaje apropiadote6rico practico en las materias técnicas.

OBJETIVO
Proporcionar lineamientos técnicos a los docentes del Instituto Superior Tecnologico
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Lendan con la finalidad de que los estudiantes con discapacidades y necesidades
educativasespeciales realicen en igualdad de oportunidades su actividad estudiantil y las

fases evaluativas dentro de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

JUSTIFICACION
BASE LEGAL
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA

Acorde a la Constitucién de la Republica del Ecuador (Constituyente 2018) en los
diferentes articulos, establece:

El articulo 11, numeral 2 sefiala que: “Todas las personas son iguales y gozaran de los
mismos derechos, deberes y oportunidades; ademds indica que nadie puede ser
discriminado por razones de discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier ofra
distincion, personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley

sancionara toda forma de discriminacion”.

El articulo 26 establece que: “La educacion es un derecho de las personas a lo largo de
su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un 4rea prioritaria de
la politica pablica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y
condicion indispensable parael buen vivir; el Estado garantizard el acceso universal,

permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna”

El articulo 35 indica que: “Las personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes,
mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de la libertad y
quienes adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta complejidad, recibirdn
atencién prioritaria y especializada enlos ambitos publicos y privados. La misma
atencion prioritaria recibiran las personas en situacionde riesgo, las victimas de violencia
doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El Estado

prestara especial proteccion a las personas en condicion de doble vulnerabilidad”.

El articulo 47 expresa que: El Estado tiene como mision: “Garantizar el acceso y calidad
de la educacion inicial, basica y bachillerato, a los habitantes del territorio nacional,

mediante la formacion integral, holistica e inclusiva de nifios, nifias, jévenes y adultos,
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tomando en cuenta la interculturalidad, la plurinacionalidad, las lenguas ancestrales y
género desde un enfoque de derechos y deberes para fortalecer el desarrollo social,

econdémico y cultural, el ejercicio de la ciudadania y la unidad en la diversidad de la

sociedad ecuatoriana.”

El articulo 47 numeral 7, menciona que: “Una educacién que desarrolle sus
potencialidades y habilidades para su integracion y participacion en igualdad de
condiciones. Se garantizara su educacion dentro de la educacién regular”

Acogiéndose ademas en el marco de la convencion, sobre los derechos de las personas
con discapacidad, donde se expresa que los estados parte asegurardn que las personas
con discapacidad tengan acceso general a la educacion superior, la formacion profesional,
la educaciénpara adultos y el aprendizaje durante toda la vida, sin discriminacién y en
igualdad de condicionesque las demas. A tal fin, los Estados Partes asegurardn que se

realicen ajustes razonables para las personas con discapacidad.

LEY ORGANICA DE DISCAPACIDADES
La Ley Orgénica de Discapacidades en la Seccién de Educacion (A. N. Ecuador 2012),

manifiestaque:

Art. 27.- Derecho a la educacién. - El Estado procurard que las personas con
discapacidad puedanacceder, permanecer y culminar, dentro del Sistema Nacional de
Educacion y del Sistema de Educacion Superior, sus estudios, para obtener educacion,
formacion y/o capacitacion, asistiendo a clases en un establecimiento educativo

especializado o en un establecimiento de educacién escolarizada, segiin el caso.

Art. 28.- Educacion inclusiva. - La autoridad educativa nacional implementara las
medidas pertinentes, para promover la inclusion de estudiantes con necesidades
educativas especiales que requieran apoyos técnico-tecnologicos y humanos, tales como
personal especializado, temporaleso permanentes y/o adaptaciones curriculares y de
accesibilidad fisica, comunicacional y espaciosde aprendizaje, en un establecimiento de
educacion escolarizada.

Para el efecto, la autoridad educativa nacional formulard, emitird y supervisard el
cumplimiento de la normativa nacional que se actualizard todos los afios e incluird

lineamientos para la atencionde personas con necesidades educativas especiales, con
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énfasis en sugerencias pedagdgicas para la atencion educativa a cada tipo de
discapacidad. Esta normativa serd de cumplimiento obligatorio para todas las

instituciones educativas en el Sistema Educativo Nacional

Art. 29.- Evaluacion para la educacion especial.- El ingreso o la derivacién hacia
establecimientoseducativos especiales para personas con discapacidad, serd justificada
inica y exclusivamente en aquellos casos, en que luego de efectuada la evaluacion
integral, previa solicitud o aprobacion delos padres o representantes legales, por el
equipo multidisciplinario especializado en discapacidades certifique, mediante un
informe integral, que no fuere posible su inclusion en los establecimientos educativos
regulares.

La evaluacion que sefiala el inciso anterior sera base sustancial para la formulacion del
plan de educacién considerando a la persona humana como su centro.

La conformacion y funcionamiento de los equipos multidisciplinarios especializados

estara a cargode la autoridad educativa nacional, de conformidad a lo establecido en el

respectivo reglamento.

Art. 30.- Educacién especial y especifica. - El Consejo Nacional de Igualdad de
Discapacidades coordinara con las respectivas autoridades competentes en materia de
educacion, el disefio, la elaboracion y la ejecucion de los programas de educacion,
formacioén y desarrollo progresivo del recurso humano necesario para brindar la atencion
integral a las personas con discapacidad, procurando la igualdad de oportunidades para
su integracion social.

La autoridad educativa nacional procurara proveer los servicios publicos de educacion
especial yespecifica, para aquellos que no puedan asistir a establecimientos regulares de

educacion, en razénde la condicion funcional de su discapacidad.

La autoridad educativa nacional garantizard la educacion inclusiva, especial y
especifica, dentro del Plan Nacional de Educacion, mediante la implementacion
progresiva de programas, serviciosy textos guias Art. 31.- Capacitacion y formacion a
la comunidad educativa. - La autoridad educativa nacional propondrd y ejecutard
programas de capacitacién y formacién relacionados con las discapacidadesen todos los
niveles y modalidades del sistema educativo.

La autoridad sanitaria nacional podra presentar propuestas a la autoridad educativa
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nacional, a finde coordinar procesos de capacitacion y formacion en temas de
competencia del area de salud, como la promocion y la prevencion de la discapacidad

en todos los niveles y modalidades educativas.

Art. 32.- Ensefianza de mecanismos, medios, formas e instrumentos de comunicacion. -
La autoridad educativa nacional velara y supervisara que en los establecimientos
educativos publicosy privados, se implemente la ensefianza de los diversos mecanismos,
medios, formas e instrumentos de comunicacion para las personas con discapacidad,

seglin su necesidad.

Art. 33.- Accesibilidad a la educacion.- La autoridad educativa nacional en el marco de
su competencia, vigilara y supervisard, en coordinacion con los gobiernos auténomos
descentralizados, que las instituciones educativas escolarizadas y no escolarizadas,
especial y de educacion superior, piblicas y privadas, cuenten con infraestructura,
disefio universal,adaptaciones fisicas, ayudas técnicas y tecnologicas para las personas
con discapacidad; adaptacion curricular; participacion permanente de guias intérpretes,
seguin la necesidad y otras medidas de apoyo personalizadas y efectivas que fomenten el
desarrollo académico y social de laspersonas con discapacidad.

La autoridad educativa nacional procurara que, en las escuelas especiales, siempre que se
requiera,de acuerdo a las necesidades propias de los beneficiarios, se entreguen de
manera gratuita textos ymateriales en sistema Braille, asi como para el aprendizaje de la

lengua de sefias ecuatoriana y la promocion de la identidad lingiiistica de las personas

sordas.

Art. 34.- Equipos multidisciplinarios especializados. - La autoridad educativa nacional
garantizard en todos sus niveles la implementacion de equipos multidisciplinarios
especializados en materia de discapacidades, quienes deberan realizar la evaluacion,
seguimiento y asesoria para la efectivainclusion, permanencia y promocion de las
personas con discapacidad dentro del sistema educativonacional.

en todos los planteles educativos.

Las y los miembros de los equipos multidisciplinarios especializados acreditaran
formacion y experiencia en el drea de cada discapacidad y tendrén cobertura segtin el

modelo de gestion de la autoridad educativa nacional.
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Atrt. 35.- Educacion co-participativa. - La autoridad educativa nacional y los centros
educativos inclusivos, especiales y regulares, deberdn involucrar como parte de la
comunidad educativa a la familia y/o a las personas que tengan bajo su responsabilidad
y/o cuidado a personas condiscapacidad, en la participacion de los procesos educativos

y formativos, desarrollados en el dreade discapacidades.

Art. 37.- Formacion de transicion. - La autoridad educativa nacional, desarrollara
programas de acuerdo a las etapas etarias de la vida para las personas con discapacidad
que se formen en los centros de educacion especial y regular; y, ejecutaran programas
orientados favorecer la transicionde una persona que adquiera una discapacidad en

cualquier etapa de su vida.

Art. 40.- Difusion en el ambito de educacion superior. - La Secretarfa Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, asegurard que en todas las
instituciones de educacionsuperior se transversalice el conocimiento del tema de la
discapacidad dentro de las mallas curriculares de las diversas carreras y programas
académicos, dirigidos a la inclusion de las personas con discapacidad y a la formacion
humana de las y los futuros profesionales. (A. N.-S.-

R. Ecuador 2012)

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR (LOES)
La Ley Organica de Educacion Superior (Reptiblica del Ecuador 2018), en su contenido

reconocevarios aspectos de la educacion en el nivel superior:

En el articulo 5 referente a los derechos de las y los estudiantes, literal h) se expresa lo
siguiente: El derecho a recibir una educacion superior laica, intercultural, democrética,
incluyente y diversa,que impulse la equidad de género, la justicia y la paz; (...)

Mientras que en el Articulo 6 donde se consideran los derechos de los profesores o
profesoras e investigadores e investigadoras, literal b) Contar con las condiciones

necesarias para el ejercicio de su actividad; (...)

Adicionalmente, es necesario tomar en cuenta lo dispuesto en el Articulo 7 del mismo

instrumentolegal:
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Art. 7.- De las Garantias para el gjercicio de derechos de las personas con discapacidad.
Para lasy los estudiantes, profesores o profesoras, investigadores o investigadoras,
servidores y servidorasy las y los trabajadores con discapacidad, los derechos
enunciados en los articulos precedentes incluyen el cumplimiento de la accesibilidad a
los servicios de interpretacion y los apoyos técnicosnecesarios, que deberdn ser de

calidad y suficientes dentro del Sistema de Educaci6én Superior.

Art. 71.- Principio de igualdad de oportunidades. - El principio de igualdad de
oportunidades consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacion
Superior las mismas posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del
sistema, sin discriminacién de género, credo, orientacion sexual, etnia, cultura,
preferencia politica, condicién socioecondmica, de movilidad o discapacidad. (...) Se
promovera dentro de las instituciones del Sistema de Educacion Superior el acceso para
personas con discapacidad bajo las condiciones de calidad, pertinencia y regulaciones
contempladas en la presente Ley y su Reglamento. El Consejo de Educacion Superior,
velara por el cumplimiento de esta disposicion.

LOES, 2 de agosto de 2018 Registro oficial

PLAN PARA LAS ADAPTACIONES CURRICULARES

1. ADAPTACIONES CURRICULARES E INCLUSION POR DISCAPACIDAD
AUDITIVA

1.1.Necesidades especificas de las personas hipoactisicas y sordas.

Las personas con discapacidad auditiva necesitan estar y sentirse incluidas en un mundo
de relaciones humanas en el que el vehiculo prioritario de comunicacion es la lengua
oral. Tanto si tienen algan resto auditivo y utilizan audifonos o cualquier otro aparato
tecnologico paramejorar su audicion como si no lo tienen, se ven obligados a recurrir a

la lectura labial para comprender el discurso oral.

Es nuestra responsabilidad establecer las condiciones para que puedan realizarla. A las
personas sordas la lectura labial suele resultarles muy insuficiente, necesitan y tienen

derecho a estar acompafiadas por un intérprete de lengua de signos.
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1.2.0Orientaciones para la adaptacion de las formas de acceso al curriculo

En un primer momento, debe plantearse qué reajustes hay que realizar para facilitar la
participacion de todos y cada uno de los estudiantes con discapacidad auditiva en las
actividades de aprendizaje planificadas y un adecuado acceso a la informacion, sean
cuales fueren sus condiciones particulares y sus posibilidades funcionales, es decir, qué
adaptaciones hay que realizar en las relaciones de comunicacion, qué recursos y

materiales especificos pueden ser necesarios y como ha de reajustarse la organizacion

del espacio y el tiempo.

En el caso de los estudiantes con discapacidad auditiva, el criterio que orientaria la
realizacion delas adaptaciones curriculares serfa la facilitacion de su desplazamiento, su

manipulacion y su expresion, en la medida en que sea necesario.

La adaptacion del curriculo a las necesidades especificas de los estudiantes se realizara
de forma progresiva. En la mayoria de los casos seré suficiente realizar los ajustes que
garanticen unadecuado acceso al curriculo establecido. Solo en algunas situaciones
pueden existir dificultadespara desarrollar el curriculo tal y como esta planificado y

resulta necesario reajustarlo a las posibilidades funcionales de las que los estudiantes

disponen.

1.3.Relaciones de comunicacion

Los estudiantes con discapacidad auditiva necesitan recurrir a la lectura labial para
comprender el discurso oral y tenemos que facilitarles el que lo puedan hacer:

e No hablar mientras se estd de espaldas escribiendo en la pizarra, hay que
hacerlo de formaconsecutiva, hablando solo cuando se esté de frente, dentro del
campo visual de los estudiantes

e Tener en cuenta que la oscuridad dificultad la lectura labial, hay que procurar
situarse en una zona bien iluminada y, en el caso de que se oscurezca el aula para
realizar cualquier tipo de proyeccion audiovisual, aproximarse lo mas posible al
estudiante para pueda continuar realizando la lectura labial cuando se habla

e Mantener estrictamente los turnos de palabra en las actividades de discusion
grupal

La comprension del discurso oral por parte del estudiante con discapacidad auditiva
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nunca podré ser completa.

Para facilitar su comprension de la informacion que se va a manejar durante la clase, es
conveniente proporcionarle con antelacion los textos de referencia, los apuntes o al
menos algin tipo de guia de lo que se va a tratar.

Los estudiantes sordos tienen derecho a ser acompafiados por un intérprete que les
traduzca a lengua de signos todo lo que se dice de forma oral y viceversa:

e La funcién del intérprete es traducir, no explicar ni ampliar la informacién.

e Para que el intérprete pueda traducir correctamente puede necesitar que se le repita
algunas palabras que no haya oido bien o que le resulten desconocidas. Permitale
interrumpir.

e Se le debe entregar por adelantado los textos de referencia o los apuntes, para que
pueda conocer el vocabulario especifico que se va a utilizar, los nombres de
autores y palabras extranjera para buscar su equivalente en lengua de signos o

saber deletrearlo.

1.4. Organizacion del tiempo

La organizacion del tiempo debe favorecer lo més posible la lectura labial del estudiante
con discapacidad auditiva o la traduccion a lengua de signos, en el caso de que sea sordo
y esté acompafiado por un intérprete de lengua de signos.
e Evitar que las exposiciones orales sean demasiado largas, intercaldndolas con otro
tipode tareas.
e La intervencion del docente debe ser pausada, de manera que el intérprete tenga
el margen detiempo suficiente para traducir, no solo lo del docente sino también

el de los compaiieros/as como la del estudiante sordos.

1.5.0rganizacion y situacion en el espacio

La organizacion del espacio del aula o cualquier otro lugar donde se desarrolle la vida
académicadel estudiante con discapacidad auditiva y su posicién dentro de ellos
también deben favorecer lomas posible la lectura labial o la traduccién a lengua de
signos en el caso de que el estudiante seasordo y esté acompafiado por un intérprete:

e Siempre que sea posible, es mejor organizar las clases en forma de "U", a fin de

que el estudiante pueda acceder visualmente a las intervenciones de todos sus

compafieros/as.
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e En cualquier caso, hay que facilitarle que se sitie donde decida. En las
actividades expositivasmuy probablemente elija situarse al principio de la clase,
cerca del profesor/a. Por el contrario,en las actividades grupales buscard un lugar

desde el que pueda ver a todos sus comparieros/as.

1.6. Recursos didacticos

Antes de utilizar cualquier recurso didéactico, hay que analizar si su uso puede suponer
alguna desventaja para los estudiantes con discapacidad auditiva; de ser asi, se debe
procurar evitar o paliar en lo posible esas dificultades afiadidas:

e Cuando se utilice cualquier tipo de proyeccion audiovisual, tener la precaucion
de que estén subtituladas, de no ser asi debe ir repitiendo lo que se dice, para que
el estudiante pueda leerlo en los labios y/o proporcionarle de antemano un guion
conla informacién més relevante acerca de lo que se va a tratar.

Por el contrario, hay otros recursos didacticos que favorecen su acceso a la informacion
y cuyo uso esta especialmente recomendado para trabajar con ellos:

e Es muy conveniente proporcionar la informacion a través de cualquier medio de
comunicacion visual: notas en la pizarra, rétulos, paneles transparencias,
diapositivas.

Es fundamental cuando se trate de avisos importantes y/o pautas que hay que seguir
obli gatoriamente

e Proporcionar la informacioén en un soporte informético: Web de la asignatura,

correo electronico, chats y demas.

Los estudiantes con discapacidad auditiva pueden necesitar recursos tecnologicos
especificos quemejoren su audicién o compensen su dificultad:
e Permitale el uso de las ayudas y los recursos técnicos que necesite, tales como
amplificadores.
e Si lo desean, alglin compafiero/a podria prestarles su apoyo, pasarle los apuntes
completos al terminar cada clase, encargarse de facilitarle cualquier informacion
verbal que se no se le hayaentregado de antemano: fechas, convocatorias,

aclaraciones de ordenes no entendidas, etc.
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1.7. Organizacion, situacion y adaptacion en los talleres y laboratorios
Se propone establecer un cronograma de uso de laboratorios y talleres, considerando las
discapacidades de los estudiantes, ya que deberan plantearse las adaptaciones con la
finalidad de alcanzar los resultados de aprendizaje previstos
Como actividades bdsicas se tomardn en cuenta las siguientes:
e Elaboracion del material didéactico
e Cumplir con los programas de seguridad para precautelar la integridad de todas
las personas presentes en el aula
e Realizar dos tipos de proyectos pricticos, el primero que se estipulara a las
personas sin discapacidades y uno para las personas con discapacidades el cual
permita evaluar el entendimiento tedrico practico de la materia impartida en el
taller.
e Realizar un acompafiamiento permanente por medio de los estudiantes o del
profesor al miembro con discapacidad dentro del taller, para de esta manera

precautelar cualquier inconveniente que se pueda presentar.

1.8. Evaluacién

El principio de equidad nos obliga a establecer el mismo nivel de exigencia para todos

los estudiantes:

e Las pruebas de evaluacion a realizar para el estudiante con discapacidad auditiva
deben ser en la medida de lo posible, el mismo que el de los demds
compafieros/as

Sin embargo, para garantizar una efectiva igualdad de oportunidades, las formas de
instrumentacion de las pruebas tienen que ajustarse a sus condiciones particulares:

e Garantizar que el estudiante con discapacidad auditiva reciba igual que los demas
lasinstrucciones y aclaraciones necesarias para la realizacion de la prueba. En el
caso deestudiantes sordos que cuenten con un intérprete, es conveniente que éste
se las traduzca, de no ser asi, habria que comunicarselas de forma directa y
personal y asegurarnos de que han sido comprendidas

e En las pruebas escritas es conveniente utilizar frases gramaticalmente sencillas,

que puedan ser facilmente comprendidas.
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En el caso de los estudiantes sordos que hablen habitualmente en lengua de signos, tener
en cuenta que su forma de pensar se ajusta a las caracteristicas gramaticales de ¢ésta, lo

que suponepara ellos una dificultad afiadida:

e Responder a una prueba escrita les supone un doble trabajo de traduccion (de la
lengua escritaa la lengua de signos y de ésta otra vez a la lengua escrita), por lo
tanto, es procedente incrementar el tiempo de realizacion de la prueba
aproximadamente en un 25%; por esa mismarazon es probable encontrar algunos
errores morfosinticticos en las pruebas escritas que hay que valorar como errores
de traduccién

e El hecho de utilizar habitualmente una lengua diferente puede hacer necesario el
uso de un diccionario, debe serles permitido su uso durante la prueba.
(Orientaciones para la Inclusion de las personas con discapacidad auditiva en la

vida universitaria s.f.)

2. ADAPTACIONES CURRICULARES E INCLUSION POR DISCAPACIDAD
MOTRIZ

2.1.  Necesidades especificas de las personas con discapacidad motriz

Las formas de alteracion de la movilidad son muy variadas y diversas y, por tanto,
también lo sonlas necesidades de las personas con discapacidad motorica. En general,
sus problemas motrices afectan de forma més o menos grave a su autonomia: pueden

tener dificultades para desplazarse para manipular y cuidar de si mismo.

En algunos casos afectan también a sus relaciones de comunicacién: pueden tener
dificultad parala articulacion lingiiistica y para la escritura. Es nuestra responsabilidad

contribuir a hacer el mundo que compartimos mas accesible y facilitar la autonomia de

todos.

2.2, Relaciones de comunicacion
La mayor parte de las personas con discapacidad motriz no suelen tener especiales
problemas paracomunicarse, pero hay que tener en cuenta que las dificultades de
movilidad pueden dar lugar a una reduccioén del campo visual y la imagen del otro es
importante para la comunicacion:

e Cuando hable con una persona que utiliza silla de ruedas, debe situarte frente a
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ella y, aser posible, a su misma altura.

e Si se desplazan juntos y quiere conversar con la persona con discapacidad motriz,
sitiiese asu lado.

e (Cuando estén en grupo, no debe hablar con ninguna persona que esté fuera de
su campovisual para evitar que se sienta fuera de la conversacion.

En algunos casos, las personas con discapacidad motérica tienen problemas de
articulacion lingiifstica o incluso pueden ser incapaces de hablar, por ello, a veces
recurren al uso de sistemasde comunicacion aumentativa y/o alternativa:

e Deje que se tome todo el tiempo que necesite para expresarse.

e Sino entiende lo que dice, no dude en hacérselo saber, de la oportunidad de que
se expresede nuevo, quizas utilizando una forma de comunicacion alternativa.

e Si utiliza el habla o cualquier otro sistema de expresion, debe de tener muy en
cuenta que no tiene problemas para comprender el lenguaje oral y que es el que
utiliza para pensar, hablele como lo haria con cualquier otra persona. La persona
con discapacidad motérica necesita sentirse tratada con “normalidad”

e No se deje llevar por la apariencia fisica, procure mantener una actitud y un modo
de interaccion completamente natural.

e No tenga problema en aludir a actividades que nunca podra realizar o realidades
que nuncale serdn accesibles, son habituales en el mundo en el que vive y tiene
que conocerlas.

e En caso de la persona cuente con un acompafiante, dirijase directamente a ella,

no le hablea través de nadie.

2.3 Desplazamientos

Las personas con discapacidad motriz pueden utilizar formas de desplazamiento de
muy diversostipos: a pie, con muletas o bastones, en sillas de ruedas, sea cual fuere su
forma de hacerlo, deberianconseguir toda la antonomia que les sea posible, pero, a veces
no cuentan con los recursos tecnoldgicos que necesitan y/o la accesibilidad del entorno
deja mucho que desear y pueden requerir ayuda. Si usted lo acompafia, recuerde que
sélo tiene que servirle de apoyo, nunca sustituirle en sus deseos e iniciativas:
e Respete cualquier forma de desplazamiento que utilice por muy llamativo que éste
resulte.

e Siva a pie, con muletas o bastones, acomode su ritmo al de la persona, nunca le
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obligue a irmds deprisa.

Tenga cuidado de que siempre tenga al alcance los recursos que le permiten desplazarse,

nunca le obligue a separase de ellos.

e Si usted cree que pueda necesitar ayuda, preguntele, no se anticipe privandole de
la oportunidad de decidir.

e Siva en silla de ruedas y necesita ayuda, preguntele qué quiere que usted haga y
no inicie ninguna maniobra hasta que le responda, la persona con discapacidad
conoce su silla mejorque nadie y le dird como manejarla.

e No empuje la silla de ruedas demasiado deprisa, ni la gire bruscamente.

e Adviértele con antelacion de cualquier maniobra que vaya usted a realizar.

e Sitiene que atravesar una calle, hdgalo por las zonas sefializadas y los rebajes del
bordillo.

e Si el terreno es desigual o hay que franquear un escaldn, incline la silla
hacia atrdsapoyandola en las ruedas grandes, es la mejor forma de evitar caidas.

e Cuando se detengan, no olvide bloquear los frenos de la silla.

2.4. Orientaciones para la adaptacion de las formas de acceso al curriculo.
En un primer momento, hay que plantearse qué reajustes hay que realizar para
facilitar la participacion de todos y cada uno de los estudiantes con discapacidad motriz
en las actividades deaprendizaje planificadas y un adecuado acceso a la informacion,
sean cuales fuerensus condiciones particulares y sus posibilidades funcionales; es decir,
hay que plantearse qué adaptaciones hay que realizar en las relaciones de
comunicacion, qué recursos y materiales especificos pueden ser necesarios y como ha

de reajustarse la organizacion del espacio y el tiempo.

2.5. Relaciones de comunicacion

Recuerde que, aunque la mayor parte de los estudiantes con discapacidad motriz no

tengan unaespecial dificultad para la comunicacion, si pueden tener una reduccion del

campo visual:

e Procure situarse siempre dentro de su campo de vision y evite desplazamientos

en los que note puede seguir con la vista

En algunos casos, pueden presentar dificultades para la articulacion lingtifstica:
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e Tenga en cuenta las indicaciones dadas anteriormente, muy especialmente el
hablarles con todanaturalidad, con la seguridad de que van a compljender, y
dejarles que se tomen todo el tiempoque necesiten para expresarse.

e En otros casos tienen dificultades para la manipulacién y, por tanto, para la

expresion escrita,permita que utilicen las ayudas técnicas que necesiten,

2.6.  Organizacion del tiempo

La organizacion del tiempo tiene que ajustarse a sus condiciones de desplazamiento y,
en los casosen los que sea necesario, a sus posibilidades de manipulacion y de
expresion. Si las actividades arealizar requieren el desplazamiento de un lugar a otro,
hay que tener en cuenta que su ritmo no puede ajustarse al de los demas:

e Permita que se tomen el tiempo que necesitan para su desplazamiento y ajuste en
consecuenciael inicio y el final de la actividad a desarrollar

e En los casos en los que el estudiante tenga problemas especificos de
manipulacion y/o expresion, también hay que adaptar el tiempo y/o el ritmo de las
actividades a sus posibilidadesfuncionales.

e Si la tarea a realizar requiere una forma de manipulacion para la que tiene una
especial dificultad,por €j. la escritura, se debe concederle mas tiempo y/o ampliar
el plazo de entrega.

e En las situaciones de comunicacion, el ritmo de las intervenciones tiene que ser
mas pausado: hay que concederle el tiempo que necesita para expresarse, no

permitir ninguna otra intervencién hasta que haya dado por finalizada la suya.

2.7 Organizacion y situacion en el espacio

La organizacion del espacio del aula donde se desarrolle la vida académicadel estudiante
con discapacidad motriz y su posicién dentro de ellos deben favorecer también lo mas
posible sus desplazamientos, su control postural y sus relaciones de comunicacion:
e Cuidar que las clases y los demds espacios le resulten accesibles.
e La organizacion del aula o cualquier otro espacio debe estar dispuesta de forma
que pueda acceder a todas las zonas y a todos los materiales,
e Facilitar que se sitlie en un lugar del aula al que tenga fécil acceso y, a ser posible,

cerca de la puerta, puede necesitar entrar y salir a lo largo de la clase, en cualquier
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caso, es el estudiante el que tiene que decidir donde se siente mas comodo y mejor
integrado.

e Procurarle un lugar de trabajo adaptado a sus necesidades: un lugar donde se pueda
situar con su silla de ruedas, una mesa y una silla adaptadas, que le permitan

manteneruna postura correcta y comoda.

2.8 Recursos didécticos.

Antes de utilizar cualquier recurso didéctico, hay que analizar si su uso puede suponer
alguna desventaja para los estudiantes con discapacidad motriz, de ser asi, hay que
intentar evitar o paliaren lo posible esas dificultades afiadidas. Algunos estudiantes
pueden tener dificultades para la escritura, lo que supone un serio obsticulo para tomar
apuntes:
e Permitir que utilicen las ayudas técnicas que pudieran necesitar: Gtilesadaptados,
sintetizador de voz, ordenador personal, etc.
o Si asf lo desean, permitirles la grabacion de las clases.
e Es conveniente, en la medida de lo posible, proporcionarles con antelacion toda
la informacion por escrito: textos de referencia, apuntes, transparencias, etc.
e Si lo necesitan, algiin compafiero/a podria prestarles su apoyo entregando los
apuntes al terminar cada clase.
e Proporcionar toda la informacién que sea posible a través de cualquier medio

de comunicacion informatico: Web de la asignatura, correo electrénico o redes.

2.9 Evaluacion

El principio de equidad nos obliga a establecer el mismo nivel de exigencia para
todos losestudiantes:

e El tipo de pruebas de evaluacién a realizar por el estudiante con discapacidad
motriz debe seren la medida de lo posible, el mismo que el de los demds
compaiieros.

Sin embargo, para garantizar una efectiva igualdad de oportunidades, las formas de
instrumentacion de las pruebas tienen que ajustarse a sus condiciones particulares, muy
especialmente en el caso de los estudiantes que tengan dificultades para la manipulacion
y la escritura:

e El formato de las pruebas tiene que estar adaptado para que puedan utilizar las
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ayudas técnicasque usan habitualmente: utiles adaptados, sintetizador de voz,
ordenador personal, etc.

e Cuando la prueba implique habilidades de manipulacién motriz, incluida la
escritura, hay que concederles un tiempo mas amplio para su realizacién, entre
un 25% y un 50%, en funcion dela clase de prueba y del tipo de ayuda técnica

que se utilice.

2.10 Orientaciones para la adaptacién del propio curriculo.

En algunos casos, las adaptaciones de acceso al curriculum pueden resultar insuficientes,
esto puede ocurrir cuando las capacidades funcionales de las que no se dispone
constituyen el objeto de aprendizaje y desarrollo de una determinada asignatura.

En estos casos habria que plantearse la posibilidad de realizar adaptaciones del curriculo

establecido, es decir, de los objetivos, contenidos, estrategias didécticas y evaluacion.

No se trataria en ningiin caso de una “supresion” o “recorte” del curriculo sino de buscar
formas “sustitucion” o “suplencia”. Habria que buscar qué otras capacidades funcionales
utiliza habitualmente un estudiante en concreto y adaptar los objetivos, contenidos,

actividades de aprendizaje y pruebas de evaluacion a sus posibilidades efectivas

Objetivos y contenidos

En la formulacion de los objetivos y contenidos las capacidades alternativas que utiliza
de hechocada estudiante tendrian que sustituir a aquellas con las que no puede contar.
Miés concretamente, las medidas que se podrian adoptar en uno y otro caso serian las

siguientes:

e Sustituir los objetivos y contenidos que impliquen desplazarse, moverse,

manipular, por otros que supongan conocer, describir, reproducir graficamente

y/o manipular virtualmente.

e Sustituir los objetivos y contenidos que impliquen expresion oral por otros que
supongan laexpresion en los sistemas alternativos de comunicacién que utilizan

habitualmente, En su defecto, podrian sustituirse por la representacion escrita.
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2.12. Estrategias diddcticas y actividades

A continuacion, hay que buscar las estrategias didacticas que hagan posible el
aprendizaje y desarrollo de las capacidades alternativas planificadas y que se ajusten a
las condiciones de accesibilidad que el estudiante necesita. En el caso de los estudiantes
con discapacidad motriz grave, las medidas a adoptar serfan las siguientes:

e Buscar las estrategias y, sobre todo, los recursos didécticos que hagan posible la
reproduccion figurada o virtual de los contenidos referentes al movimiento y/o
manipulacion, en condiciones que garanticen su accesibilidad.

e Buscar las estrategias y los recursos didacticos que hagan posible el uso de
sistemas alternativos de comunicacion.

o FEs de gran ayuda utilizar un soporte informético: facilitar la informacion en

soporteinformético, utilizar la Web de la asignatura o redes sociales.

2.13 Evaluacion.
Sin petjuicio de que, en virtud del principio de equidad, el nivel de exigencia sea el
mismo para todos los estudiantes, hay que ajustar la evaluacion al proceso de aprendizaje

efectivamente realizado:

En el caso de que se hayan realizado adaptaciones curriculares de algin objetivo
y/o contenido, se debe tener en cuenta a la hora de disefiar las pruebas, estas versardn
sobre las capacidades alternativas que, de hecho, se han desarrollado. (Orientaciones para

la inclusiénde las personas con discapacidad motérica en la vida universitaria s.f.)

3, ADAPTACIONES CURRICULARES E INCLUSION POR
DISCAPACIDAD VISUAL

3.1. Necesidades especificas de las personas con discapacidad visual.

Las personas con discapacidad visual tienen dificultad més o menos graves para recibir
einterpretar cualquier informacion visual, entre otras, la lengua escrita. En una sociedad

como la nuestra, dominada por los medios de comunicacién, esto supone una barrera

decisiva para la inclusion.

Quienes tienen una discapacidad visual parcial necesitan ayudas Opticas para leer. Los
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ciegos solopueden leer los textos escritos en el sistema de escritura Braille. En la
actualidad también les es posible leer cualquier texto informatizado si cuentan con un
programa de traduccion a voz de la lengua escrita. Es nuestro deber facilitarles los

recursos que necesitan para que la lengua escrita les resulte accesible.

También tienen especiales problemas para desplazarse con autonomia en un mundo
cuyas condiciones de accesibilidad dejan mucho que desear. Es nuestra responsabilidad

mejorar esas condiciones para que resulte habitable para todos.

3.2. Relaciones de comunicacion

Las personas con discapacidad visual no tienen especiales problemas para comunicarse
de forma oral; no obstante, nuestras palabras suelen ir acompafiadas de una serie de
indicadores visuales, la actitud corporal, la mirada, los gestos, que pueden ser
importantes para su comprension y no les resultan accesibles:

e Antes de iniciar una conversacion, si cree que su voz no le va a resultar familiar,
identifiquese para que sepa quién le habla.

e Si hay mas de una persona participando en la conversacion, al dirigirse a la
persona con discapacidad visual se tiene que hacérselo saber llamandolo por su
nombre.

e Tenga cuidado con sustituir, en la medida de lo posible, los gestos por palabras.

e Tener cuidado con no utilizar términos inespecificos cuya comprension requiera
tener en cuenta la posicion en el espacio, tales como aqui, alli, éste, aquel, en su
lugar puede utilizartérminos con una referencia espacial comprensible para él o

ella, tales como “lejos o cerca de ti, delante o detras de ti, a tu lado.

¢ Despidase cuando se vaya a marchar.

Hay situaciones, por ejemplo, de ruido ambiental en las que, para comprender lo que se
habla, recurrimos habitualmente al apoyo de la lectura labial. Las personas con
discapacidad visual no pueden contar con ese recurso:

e Procure hablarle a corta distancia.

e Tenga cuidado de que no haya ruidos o interferencias mientras le hable.

La persona con discapacidad visual, como cualquier otra, necesita sentirse tratada

con “normalidad™:
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e Aunque no te pueda ver, dirfjale la mirada mientras le hable

e No tenga problema en utilizar términos como “ver” o “mirar” o aludir a realidades
que nuncapodra percibir como los colores, son términos que pertenecen también
a su vocabulario habitual

e En conversaciones grupales, no se dirija a él o ella a través de un tercero, hagalo
siempre de forma directa.

Recuerde que las personas con discapacidad visual tienen dificultad o total
imposibilidad para acceder a cualquier informacién escrita disponible en el entorno:

e Si se considera que una determinada informacién es especialmente relevante y
debe conocerla,léesela.

e Cuando le lea cualquier informacién escrita (ya sea por iniciativa suya o a
peticion de la persona con capacidad visual) hdgalo con la mayor claridad
posible, evitando hacer interpretaciones o comentarios personales. Las personas
con discapacidad visual necesitan conocer a través del tacto. Sus manos son sus
“0jos™;

e Sile pide que le deje tocar tu cara para hacerse una idea de como eres, dale
tu consentimiento.

e Cuando se hable de un objeto que esté al alcance de la mano, déselo para que lo

toquemientras se lo describes.

3.3 Desplazamientos

e Las personas con discapacidad visual deberian llegar a desplazarse con total
autonomia y seguridad, pero esto no les resulta siempre posible, sobre todo, si
tienen que hacerlo por un lugar que todavia no conocen y no refine las todas las
condiciones de accesibilidad que serian deseables, pueden requerir ayuda.
Cuando le acompafie recuerde que tiene que “prestarle” sus ojos, pero nunca
sustituirle en sus deseos e iniciativas:

e Sirequiere su ayuda, ofrézcale su brazo acercandolo al suyo, pero deje que sea €l
o ella quienlo tome. S6lo necesita que le sirva de guia.

e Ajuste sumarcha a la suya, nunca le obligue a ir a su ritmo.

e Camine un poco por delante, para que pueda seguir tras de sus pasos y perciba
los cambiosde direccion o de nivel.

e Avisele con antelacion cuando se vaya a encontrar con obsticulos o cambios de
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direccidn, dandole referencias verbales que le permitan situarlos espacialmente,
tales como “a tu derecha, a tu izquierda, delante de ti”.

e Indiquele también cuando haya escalones a su paso, diciéndole si suben o bajan,
cuando empiezan y cuando terminan. Si hay pasamanos pregunte si prefiere
apoyarse en €l y tomarlocomo referencia.

e Cuando el desplazamiento se realice por una zona estrecha, haga su brazo hacia
atrds para que la persona con discapacidad visual se coloque detras y pueda
seguirle.

e Cuando necesite ir al bafio, acompdiiale e indicale

3.4 Orientaciones para la planificaciéon y el desarrollo del curriculo, en el caso de

estudiantes condiscapacidad visual

Las adaptaciones curriculares y su plena incorporacion al sistema educativo ordinario,
entendida como condicién imprescindible para su insercidn laboral y su inclusion social,
exige que se arbitrenestrategias de ajuste del curriculo establecido a sus necesidades

especificas.

e Se ftrata de reajustar todos y cada uno de los elementos curriculares:
objetivos, contenidos, consentimiento.
e Cuando se hable de un objeto que esté al alcance de la mano, déselo para que

lo toquemientras se lo describes.

3.5 Desplazamientos
Las personas con discapacidad visual deberian llegar a desplazarse con total autonomia

y seguridad, pero esto no les resulta siempre posible, sobre todo, si tienen que hacerlo
por un lugar que todavia no conocen y no retine las todas las condiciones de accesibilidad
que serian deseables,pueden requerir ayuda. Cuando le acompaiie recuerde que tiene que
“prestarle” sus 0jos, pero nunca sustituirle en sus deseos e iniciativas:
e Sirequiere su ayuda, ofrézcale su brazo acercandolo al suyo, pero deje que sea él
o ella quienlo tome. S6lo necesita que le sirva de guia.
e Ajuste su marcha a la suya, nunca le obligue a ir a su ritmo.
e Camine un poco por delante, para que pueda seguir tras de sus pasos y perciba
los cambiosde direccién o de nivel.

e Avisele con antelacién cuando se vaya a encontrar con obstaculos o cambios de
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direcci6n, dandole referencias verbales que le permitan situarlos espacialmente,
tales como “a tu derecha, a tu izquierda, delante de ti”.

e Indiquele también cuando haya escalones a su paso, diciéndole si suben o bajan,
cuando empiezan y cuando terminan. Si hay pasamanos pregunte si prefiere
apoyarse en €l y tomarlocomo referencia.

e Cuando el desplazamiento se realice por una zona estrecha, haga su brazo hacia
atras para que la persona con discapacidad visual se coloque detrds y pueda
seguirle.

e Cuando necesite ir al bafio, acompadiiale e indicale

3.6 Orientaciones para la planificacion y el desarrollo del curriculo, en el caso de
estudiantes condiscapacidad visual

Las adaptaciones curriculares y su plena incorporacion al sistema educativo ordinario,
entendida como condicidn imprescindible para su insercion laboral y su inclusién social,
exige que se arbitrenestrategias de ajuste del curriculo establecido a sus necesidades

especificas.

e Se trata de reajustar todos y cada uno de los elementos curriculares:
objetivos, contenidos, Cualquier informacién que se escriba en la pizarra o se

proyecte mediante cualquier sistematecnologico, debe serle traducida en voz alta.

e Para facilitar su comprension de la informacioén que se va a poner en juego durante
la clase,es conveniente proporcionarle con antelacion los textos de referencia,
los apuntes o, al menos, un guion de lo que se va a tratar, a ser posible en soporte
informatico.

e Se deben dar a conocer desde un principio los titulos de la bibliografia
obligatoria, a fin deque el estudiante con discapacidad visual pueda buscar con
suficiente tiempo la forma deconseguir que éstos le resulten accesibles: libros en

Braille, en soporte informético.

3.7 Organizacion del tiempo.

La organizacion del tiempo tiene que tener en cuenta las condiciones de desplazamiento
y manipulacion del estudiante con discapacidad visual y favorecer su autonomfa. Si las
actividadesa realizar requieren el desplazamiento de un lugar a otro, hay que tener en

cuenta que su ritmo nopuede ajustarse al de los demds:
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e Permita que se tome el tiempo que necesita para su desplazamiento y ajuste en

consecuencia el inicio y el final de la actividad a desarrollar

En los casos en los que la tarea a realizar requiera una manipulacién de recursos o
instrumentos no habituales, también hay que adaptar el tiempo y/o el ritmo de las

actividades a sus posibilidadesefectivas:

e Si la tarea a realizar requiere una forma de manipulacion que no le resulta
habitual y le supone una dificultad afiadida, debe concederle mas tiempo y/o

ampliar el plazo de entrega.

3.8 Organizacion y situacion en el espacio

La organizacion del espacio del aula o cualquier otro recinto donde se desarrolle la vida
académicadel estudiante con discapacidad visual y su posicion dentro de ellos también
deben favorecer lo mas posible su autonomia y su escucha:

e Hay que facilitarle desde un principio el conocimiento del centro en el que va a

desenvolverse y mantenerle informado de los posibles cambios que se

produzcan.

e Hay que darle a conocer la distribucion del aula o cualquier otro espacio e intentar
mantener fija la disposicion del mobiliario y los materiales, notificandole
cualquier cambio Debemos tener la precaucién de no poner obsticulos afiadidos
a su paso, tales como mochilas, carpetas en el suelo o cualquier objeto que
interrumpa el paso; por la misma razén las puertas y ventanas tienen que estar
totalmente abiertas o cerradas, nunca entreabiertas.

e [Es conveniente que, para favorecer su escucha, el estudiante se sitie al principio
de la clase,cerca del profesor o profesora, pero siempre en un lugar de facil
acceso.

e En caso de que la discapacidad visual sea solo parcial, también hay que tener en

cuenta lailuminacion. La mala iluminacién y/o los reflejos en la pizarra pueden

suponer una dificultad adicional.

3.9  Recursos didéacticos

Antes de utilizar cualquier recurso didactico, hay que analizar si su uso puede suponer
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alguna desventaja para los estudiantes con discapacidad visual, de ser asi, hay procurar
evitar o paliar enlo posible esas dificultades afiadidas:
e Cuando se utilice cualquier tipo de proyeccion audiovisual, sobre todo si se trata de
imagenes
-video, hay que realizar una descripcion verbal de su contenido, es conveniente
proporcionar por adelantado al estudiante un guion escrito, ya sea informatizado

o con ampliacion de caracteres, segun el caso de la informacion mas relevante.

e Sise pone a disposicion de los estudiantes un material escrito, a quienes tienen
algiin resto visual hay que facilitarselo con una impresion de calidad y el tipo de
letra ampliado, seglin necesidades. Los estudiantes ciegos necesitan los textos
traducidos a Braille, grabados en audio o en soporte informético si cuentan con

un programa que se lo traduzca a voz.

e Hay otros recursos didacticos que facilitan su acceso a la informacién y cuyo
uso esta especialmente recomendado para trabajar con ellos:

e En la medida de lo posible, es conveniente proporcionar la informacion a través
de cualquiermedio de comunicacién informéatico: Web de la asignatura, correo
electronico, poniendo mucho cuidado en seguir las normas basicas que
garanticen su accesibilidad.

e También son procedentes las estrategias didécticas basadas en la descripcion
verbal y la manipulacion.

e Los estudiantes con discapacidad visual pueden necesitar recursos tecnolégicos
especificos quemejoren su vision o compensen su carencia

e Hay que permitirle el uso de las ayudas y los recursos técnicos que necesite,

tales como,ordenador con sintetizador de voz y/o con programas de lectura, etc

o Facilitarle la grabacion en audio de las clases.

3.10 Evaluacion

El principio de equidad nos obliga a establecer el mismo nivel de exigencia para

todos losestudiantes:
e El tipo de pruebas de evaluacion a realizar por el estudiante con discapacidad
visual debeser en la medida de lo posible, el mismo que el de los demas

compafieros. Sin embargo, para garantizar una efectiva igualdad de
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oportunidades, las formas deinstrumentacion de las pruebas tienen que ajustarse
a sus condiciones particulares:

e Garantizar que el estudiante con discapacidad visual reciba igual que los demés
las instrucciones y aclaraciones necesarias para la realizacion de la prueba.

e Si se trata de un estudiante ciego, se puede pedir la trascripcién del examen a
Braille, pero hay que hacerlo con la antelacién suficiente. A su vez, para la
respuesta el estudiante puedeutilizar un ordenador o, en su defecto, una méquina
Perkins. En este tiltimo caso, hay que buscar un lugar adecuado para que el ruido
de la maquina no moleste a sus compaiieros/a.

e Enelcasode l_os estudiantes con restos visuales, el examen debe estar escrito con
caracteresampliados a la medida de sus necesidades.

e Sien el examen se utilizan cualquier tipo de imagen, diapositivas, graficas; éstas
tienen que ser traducidas a un medio accesible para los estudiantes con
discapacidad visual, ya sea tactilo auditivo, a fin de que puedan contar con la
misma informacion de partida que sus compafieros/as.

e Tener en cuenta que, tanto en los casos de discapacidad visual parcial, como en
los casosde ceguera, la dificultad de acceso a la lengua escrita supone una
dificultad afiadida:

e Es procedente ampliar el tiempo establecido para el examen entre un 25% y un

50%, en funcién de la clase de prueba y del tipo de ayuda técnica que se utilice

3.110rientaciones para la adaptacion del propio curriculo.

En algunos casos, las adaptaciones de acceso al curriculo pueden resultar insuficientes,
esto puede ocurrir cuando las capacidades funcionales de las que no se dispone
constituyen el objeto de aprendizaje y desarrollo de una determinada asignatura. En estos
casos habria que plantearse la posibilidad de realizar adaptaciones del curriculo

establecido, es decir, de los objetivos, contenidos, estrategias didécticas y evaluacion.

No se trataria en ningtin caso de una “supresion” o “recorte” del curriculo, sino de buscar
formas “sustitucion” o “suplencia”. Habria que buscar qué otras capacidades funcionales
utiliza habitualmente un alumno/a concreto y adaptar los objetivos, contenidos,

actividades de aprendizaje y pruebas de evaluacion a sus posibilidades efectivas.
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3.12  Objetivos y contenidos
En la formulacion de los objetivos y contenidos las capacidades alternativas que utiliza

de hecho cada alumno/a tendrian que sustituir a aquellas con las que no puede contar.

Los estudiantes con discapacidad visual, sobre todo los ciegos, pueden tener dificultades

insuperables para enfrentarse a determinadas asignaturas que tengan como objeto de

estudio producciones o representaciones gréficas, en estos casos se puede recurrir al tacto
y la descripcidénverbal, més concretamente, se podrian adoptar las siguientes medidas:

e Sustituir los objetivos y contenidos que impliquen la ejecucion, reconocimiento

e identificacion de la produccion visual o gréfica en cuestion por otros que

supongan producciones 6pticas o téctiles y/o verbales equivalentes.

3.13 Estrategias didacticas y actividades

A continuacion, hay que buscar las estrategias diddcticas que hagan posible el
aprendizaje y desarrollo de las capacidades alternativas planificadas y que se ajusten a
las condiciones de accesibilidad que el estudiante necesita.

e En el caso de los estudiantes con discapacidad visual grave o ciegos las medidas

a adoptar serian las siguientes:

o Buscar las estrategias y, sobre todo, los recursos didacticos que hagan posible el
aprendizajede las producciones Opticas o tactiles y/o verbales.

e En cualquier caso, puede ser de gran ayuda utilizar un soporte informatico:
facilitarla informacion en soporte informatico, utilizar la Web de la asignatura,
poniendo especial cuidado en seguir las normas bédsicas que garanticen su

accesibilidad

3.14 Evaluacion

Sin perjuicio de que, en virtud del principio de equidad, el nivel de exigencia sea el
mismo para todos los estudiantes, hay que ajustar la evaluacion al proceso de aprendizaje

efectivamente realizado:
e En el caso de que se hayan realizado adaptaciones curriculares de algiin objetivo
y/o contenido, éstas tendran que ser tenidas en cuenta a la hora de disefiar las

pruebas. Estas tratardn sobre las capacidades alternativas que, de hecho, se han
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desarrollado. (Orientacionespara la inclusién de las personas con discapacidad

visual en la vida universitaria s.f.)

ADAPTACIONES CURRICULARES E INCLUSION POR DISCAPACIDAD

INTELECTUAL
Una discapacidad intelectual, antes conocida como "retraso mental”, no es un rasgo

inherente de ningan individuo, sino que se caracteriza por una combinacion de déficits
tanto en el funcionamiento cognitivo como en el comportamiento adaptativo. La
severidad de la discapacidadintelectual estd determinada por la discrepancia entre las

capacidades del individuo en el aprendizaje y en y las expectativas del entorno social.

4.1. Caracteristicas

Para muchos de estos individuos, no hay una causa conocida especifica de sus retrasos
en el desarrollo. La validez y confiabilidad de las pruebas de CI que se usan con estos
individuos a menudo se cuestionan. Sin embargo, si un estudiante es evaluado y obtiene

un coeficiente intelectual de 70 o menos, se considera que tiene una discapacidad

intelectual.

Las dos caracteristicas que comparten todos los individuos con discapacidad intelectual
son limitaciones en el funcionamiento intelectual y limitaciones en el comportamiento
adaptativo. Las limitaciones en el funcionamiento intelectual a menudo incluyen
dificultades con el recuerdo de la memoria, la generalizacion de tareas y habilidades, y
estos estudiantes pueden demostrar una tendencia hacia la baja motivacién y la
indefension aprendida. Los problemas en el comportamiento adaptativo pueden incluir

dificultades con las habilidades conceptuales, habilidades sociales y habilidades

practicas.

Las personas con discapacidades intelectuales también presentan deficiencias en las
habilidades de autodeterminaci6n, incluidas areas de habilidades como la eleccion, la

resolucion de problemasy el establecimiento de metas.

Los estudiantes etiquetados como con discapacidades intelectuales leves demuestran
retrasos en las habilidades cognitivas, sociales y de comportamiento adaptativo dentro
de las aulas tipicas. Amenudo, cuando se encuentran en entornos diferentes, estos

mismos individuos funcionan de manera bastante competente tanto social como
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vocacional,

En su vida adulta, estas personas pueden ser independientes y estar bien adaptadas en
el mundo fuera de los entornos escolares. Es solo en el contexto de las demandas
académicas y los desaffos intelectuales intensos que sus habilidades parecen
deterioradas. Este tipo de diagndstico se conocecomo "retraso de seis horas", que refleja

el tiempo que el estudiante estd realmente en el aula y parece tener problemas

académicos. (IDEAL s.f)

4.2 ;Cudles son sus necesidades especiales?
e Las personas con discapacidad severa son muy vulnerables.
e A menudo tienen mds de una discapacidad.
e Pueden tener discapacidad intelectual y necesita una silla de ruedas.
e No pueden hacer muchas cosas por si mismos.
e Tienen muchos problemas para relacionarse con otras personas.
e Tienen las mismas necesidades que todos los demds, no quieren estar
hambrientos,sedientos y querer sentirse seguro.
e (Casi siempre no pueden ayudarse a si mismos.
En algunos casos no pueden decir lo que quieren, porque no pueden hablar.
e Sus padres y simpatizantes deben aprender para escuchar sus signos.
e La gente debe hablar con ellos incluso si no pueden responder en el lenguaje.
e Deben ser informados sobre todo lo que concierne a sus vidas; de lo contrario, las
personascon discapacidad severa pueden sentirse muy mal y excluidas.
e La gente debe entender que las personas con discapacidad severa son personas.

iNo son solo cuerpos los que necesitan cuidados!

4.3 Las necesidades de las personas con discapacidad intelectual grave y profunda.

Las personas con discapacidad severa y profunda son las més vulnerables entre las
personas con discapacidad. Casi siempre son personas con discapacidades multiples, con
una discapacidad intelectual severa o profunda asociada a una discapacidad motora y /
o sensorial, lo que provoca una restriccion de la autonomia, asi como de la percepcion,
la expresion y las capacidades relacionadas. Estas restricciones causan necesidades

complejas y el peligro de exclusién social dela sociedad.
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Para estas personas, la comunicacion y la relacion con otras personas son las preguntas
mas dificiles y determinan su calidad de vida. Su bienestar fisico y mental estan
conectados, ya que elbienestar fisico es necesario para estar abierto a las relaciones y al

aprendizaje. El bienestar fisicodepende de la satisfaccion de las necesidades bésicas:

hambre, sed, suefio y comodidad mental.

Las personas con discapacidades graves y profundas casi siempre tienen dificultades
para satisfacer estas necesidades y, no tienen el lenguaje verbal para expresarse. Por lo
tanto, dependen de la capacidad de sus personas de contacto para descifrar sus
expresiones por otros medios. Es necesaria una observacion minuciosa y continua para
comprender los signos diminutos de estas personas. Esto solo puede ser asegurado por
personas de contacto a largo plazo, como miembros de la familia o personal que hayan

recibido capacitacion en métodos de comunicacion no verbal.

Todos tenemos también el derecho a un bienestar mental, las personas necesitan ser
respetadas, enparticular en su privacidad. Las personas con discapacidad grave y
profunda necesitan ser escuchadas, informadas de cualquier cambio en su vida, de

cualquier decision que afecte su vida diaria, necesitan ser reconocidos como personas.

El lenguaje es muy importante para la vida social, incluso si una persona estd privada de
lenguaje,debe ser incluida en todas las comunicaciones; si esto no sucede, puede
producirse una reaccion psicosomatica, por ejemplo, si una persona sufre una ilcera o
depresion si no se ha explicado lo suficiente un cambio en su vida, las dificultades de
comportamiento también pueden ser simplemente la reaccion a un sufrimiento mental

que las personas de contacto no han notado.

Esta dificil comunicacidn necesita tiempo y, en consecuencia, un entorno estable, este
es uno de los factores clave para que una persona con dependencia compleja tenga que

ser realmente reconocida como una persona y no reducida a un cuerpo que necesita

atencion.

Impacto en el aprendizaje
Con los apoyos apropiados en su lugar, los estudiantes con discapacidades intelectuales
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pueden lograr una alta calidad de vida en muchos aspectos diferentes. El curriculo y la
instruccion deben modificarse cuidadosamente para ayudar a estos estudiantes a
alcanzar su potencial tanto en lo académico como en otras areas funcionales como la
vida independiente. Si bien estos estudiantes tendran limitaciones en muchos
comportamientos adaptativos, estas limitaciones coexistirdn junto con las fortalezas en

otras dreas dentro del individuo.

La independencia y la autosuficiencia siempre deben ser los objetivos principales de

todas las estrategias de instruccién empleadas con estudiantes con discapacidades

intelectuales.

Sin embargo, una persona con un déficit intelectual significativo no podrd "alcanzar"
cognitivamente a sus compatfieros en términos de inteligencia y rendimiento académico,
de hecho,lo contrario es mds cierto y este se atrasard més a medida que crezca,
especialmente si no se implementan los apoyos académicos apropiados, incluso con un
buen programa implementado, labrecha cognitiva y académica entre estos estudiantes y

sus compafieros que suelen funcionar a menudo aumenta con la edad.

El joven con retrasos en el desarrollo aprenderd y entendera muchas menos cosas a un
ritmo muchomas lento que el promedio, y el desarrollo intelectual siempre se verd
afectado significativamente. Sin embargo, con el déficit intelectual continuard
aprendiendo y comprendiendo algunos aspectosdel mundo, pero este crecimiento
cognitivo es menos completo y seguird habiendo vaciossignificativos en la base de

conocimientos del estudiante.

Debido a que el aprendizaje nuevo se filtra a través de un contexto mental més joven en
nifios conretrasos en el desarrollo, la calidad de lo que se aprende y la forma en que se

aplica serd muy diferente a la perspectiva de un compafiero con desarrollo tipico.

4,5 Estrategias de ensefianza

e Paraabordar completamente las limitaciones en el funcionamiento intelectual y el
comportamiento adaptativo que a menudo experimentan las personas con

discapacidades intelectuales, los maestrosdeben proporcionar instruccion directa
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en varias areas de habilidades fuera del curriculo general.

Estas habilidades son de naturaleza mas funcional, pero son absolutamente
esenciales para la futura independencia del individuo. Las 4reas de habilidades
adicionales incluyen conceptos de dinero, conceptos de tiempo, habilidades de
vida independiente, autocuidado e higiene, acceso a la comunidad, actividades
recreativas y capacitacion vocacional.

Los estudiantes con discapacidades intelectuales aprenden estas habilidades con
mayor eficacia enlos entornos o actividades en las que se les pedira que apliquen
estas habilidades, una vez que se dominan las habilidades, se pueden agregar
entornos adicionales para trabajar hacia la generalizacion.

Dividir tareas méas grandes en sus componentes especificos puede ser una técnica
efectiva para enseflar cualquier niimero de habilidades a estudiantes con
discapacidades intelectuales. Con el tiempo, se pueden ensefiar conceptos o
actividades mas complejas y, a medida que el estudiante domina un componente
de la tarea, otro se agrega a la rutina, Este tipo de andlisis de tareas puede
ensefiarse utilizando una variedad de apoyos instructivos, desde indicaciones

fisicas y verbales hasta aprendizaje observacional.

Las estrategias y los materiales de instruccion especificos que se usan con el estudiante

deben estar alineados con los propios intereses y fortalezas del estudiante; las estrategias

utiles para ensefiar a estudiantes con discapacidades intelectuales incluyen, entre ofras,

lassiguientes técnicas:

@

Ensefiar un concepto o componente de actividad a la vez

Ensefie un paso a la vez para ayudar a apoyar la memorizacion y la secuenciacion
Ensefiar a los estudiantes en grupos pequefios, o individualmente, si es posible
Proporcione siempre multiples oportunidades para practicar habilidades en
diferentes entornos

Use pautas fisicas y verbales para guiar las respuestas correctas y ofrezca elogios
verbales especificos para reforzar estas respuestas.

Brinde un resumen de lo que se ensefiara: resalte los conceptos clave y brinde
oportunidadespara practicar nuevas habilidades y conceptos.

Proporcione listas de lectura mucho antes del comienzo de un curso para que la

lectura puedacomenzar temprano.
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e Considere la posibilidad de adaptar las listas de lectura y proporcionar orientacion
a textos clave. Permita que el trabajo se complete en un estudio en profundidad de
unos pocos textosen lugar de un estudio amplio de muchos.

e Cada vez que introduce procedimientos o procesos o da instrucciones, por
ejemplo, en un laboratorio o ejercicio de computacion, asegiirese de que las etapas
o secuencias se aclaren y se expliquen de forma verbal y escrita

e Los estudiantes pueden beneficiarse del uso de la tecnologia de asistencia

e Use tantas descripciones verbales como sea posible para complementar el
materialpresentado en la pizarra o en la parte superior

e Use un lenguaje claro, conciso y directo.

o Reforzar el aprendizaje utilizando ejemplos y entornos de la vida real.

e Presente la informacion en una variedad de formatos (folletos, hojas de trabajo,
gastosgenerales, videos) para satisfacer una diversidad de estilos de aprendizaje.

e Use una variedad de métodos de ensefianza para que los estudiantes no estén
limitados porla necesidad de adquirir informacion solo con la lectura.

e Cuando sea posible, presente el material de forma esquematica: en listas,
diagramas de flujo,mapas conceptuales, etc.

e Mantenga los diagramas ordenados y use color cuando sea apropiado para
distinguirlos y resaltarlos.

o Aseglirese de que las listas de jerga técnica / profesional que los estudiantes
deberan aprender estén disponibles al principio del curso.

e La grabacion de las conferencias ayudara a los estudiantes que tienen problemas
de escriturao coordinacion y a los que escriben lentamente, asi como a los que
tienen tendencia a no escuchar o citar mal.

e Es mas probable que los estudiantes sigan correctamente la secuencia de material
en una conferencia si pueden escuchar el material més de una vez.

e Siempre que sea posible, asegtirese de que las declaraciones e instrucciones clave
se repitano se destacan de alguna manera.

e La tutoria individual en temas puede ser importante; esto puede incluir tutoria
entre pares.

e Los estudiantes pueden beneficiarse de tener comentarios orales en lugar de

escritos sobre sus tareas escritas.

e Puede ser util para los estudiantes con discapacidad intelectual tener una
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orientacion individual a los equipos de laboratorio o computadoras para

minimizar la ansiedad.

4.6  Tecnologia de asistencia

El uso de materiales o herramientas reales en ambientes naturales es un componente
esencial en la instruccién efectiva de estudiantes con discapacidades intelectuales,
aunque estos materialesse etiquetarian como recursos de ensefianza de "baja tecnologia",

sirven para motivar al estudiantey facilitar la generalizacion a miltiples entornos.

Los maestros deben tener en cuenta que los estudiantes con discapacidades intelectuales

en aulas inclusivas también se benefician del uso de los mismos materiales que el resto

de los estudiantes siempre que sea posible.

En tltima instancia, cualquier software de aprendizaje que pueda adaptar el contenido
para atenderlos intereses del estudiante puede ser util para apoyar el aprendizaje con
personas con discapacidades intelectuales, dado que la instruccion se puede adaptar para

satisfacer las necesidades de la persona.

47  Estrategias de evaluacion

Los estudiantes con discapacidad intelectual pueden necesitar ajustes particulares a las
tareas de evaluacion. Una vez que tenga una idea clara de como la discapacidad afecta el

aprendizaje, puedeconsiderar estrategias de evaluacion alternativas.

Al considerar formas alternativas de evaluacion, la igualdad de oportunidades no es un
resultado garantizado, es el objetivo. No se espera que usted baje los estandares para
acomodar a los estudiantes con discapacidades, sino que debe darles una oportunidad
razonable para demostrar loque han aprendido:
e Permitir extensiones a los plazos de asignacion
e Use la tecnologia para registrar el trabajo de los estudiantes, por ejemplo:
imagenes digitales, cinta y video.
o Los estudiantes pueden tomar mas tiempo para organizar los pensamientos y
material de secuencia, se beneficiaran al analizar sus esquemas, prestando especial

atencién a las relaciones y conexiones apropiadas entre los puntos.
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o Aliente al estudiante a presentar un borrador temprano de las tareas para permitirle
la oportunidad de retroalimentacion al estudiante como un proceso formativo.

e Los estudiantes con una discapacidad intelectual necesitaran tiempo
adicional en unexamen para leer y analizar preguntas y para planificar sus
respuestas. Algunos estudiantessolicitardn que se les lean las preguntas del
examen. otros pueden preferir dictar sus respuestas a un escriba. Necesitaran un
lugar tranquilo y sin distracciones.

e Mantenga en corto las instrucciones y oraciones de su examen escrito dentro de
las preguntas del examen. Las preguntas que usan vifietas, listas o partes
distintas tienen mas probabilidades de ser interpretadas correctamente.

e Debido a que a los estudiantes con discapacidad intelectual les resulta dificil
leer las preguntas de opcion maltiple de una manera que les permita apreciar
cambios sutiles en ladisposicion de las palabras, las preguntas de respuesta corta
seran una mejor prueba de suconocimiento.

e Los estudiantes pueden beneficiarse de un calendario de exdmenes que cuenta
con una cantidad de dfas entre exdmenes para ayudar en la preparacion.

e Muchos estudiantes con discapacidad intelectual son ortograficos crénicos y

usan diccionarios solo con gran dificultad.
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POLITICAS AFIRMATIVAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO LENDAN

v' El Instituto Superior Lendan, considera la igualdad de oportunidades como la
medida de lo justo para promover el ingreso, acceso, y desarrollo de toda
persona, sin ningdin tipo de discriminacion o carencia de orden econémico o
fisico,que limite su desarrollo personal e intelectual.

v' El Instituto Superior Lendan, fundamentado en el marconormativo y legal
anteriormente referido, ratificando su compromiso con los grupos vulnerables,
colectivos y nacionalidades, reconoce la necesidad de establecer un proceso
progresivo que consolide y garantice el acceso, permanencia, y titulacion de los
estudiantesprovenientes de estos grupos y colectivos a una educacién superior
digna, por tanto, definelos siguientes enunciados de accion afirmativa sobre los
cuales debe desarrollarse dicho proceso:

v" El Instituto Superior Lendan, tendrd especial interés en los estudiantes con
capacidades especiales, por tanto, facilitar los medios necesarios en los ambitos
académicos, administrativos y de bienestar que apoyen su desarrollo personal e
intelectual

v" El Instituto Superior Lendan, sensibilizard a la comunidad educativa en la
responsabilidad y apoyo para la integracién académica y administrativa delas
personas con capacidades especiales a los procesos de formacion en las
diferentes carreras que oferta.

v" El Instituto Superior Lendan, adaptara la infraestructura fisica y tecnolégica de
la institucién a las necesidades basicas de los estudiantes con capacidades
especiales y que tengan incidencia directa sobre su rendimiento académico,
desenvolvimiento fisico y social.

v' El Instituto Superior Lendan, asignard a Bienestar institucional como la unidad
asesora y responsable de precautelar los intereses académicbs, fisicos y de
bienestar de los estudiantes provenientes de grupos vulnerables.

v En concordancia con el tamafio y naturaleza del Instituto Superior Lendan,
adecuard la oferta académica y curricular a las necesidades identificadas de los
grupos vulnerables, asi como también, apoyar proyectos de disefio y adaptacion

de estrategias didacticas.
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v" El Instituto Superior Lendan, promovera todo tipo de politica inclusiva que
mejore y garantice la formacion profesional de los estudiantes de grupos
vulnerables.

v' El Instituto Superior Lendan, capacitard y dard formacionpermanente de las

unidades académicas sobre integracion educativa de las personas con

discapacidad.

ALCANCE DE LA POLITICA DE ACCION AFIRMATIVA

A fin de orientar adecuadamente la aplicacion de la “Politica de Accidén Afirmativa”, en
el contextode los enunciados de accion afirmativa, se establece como alcance de la
misma, los siguientes &mbitos de accion claramente definidos:

e La igualdad de oportunidades para acceder a la educacién superior sin ningin
tipo de discriminacion (UNIVERSALIZACION DEL ACCESO A LA
EDUCACION SUPERIOR s.f.);

o Elapoyo a los estudiantes con capacidades especiales como forma de lograr una
mejor integracion académica.

e Asignacion de cupos para estudiantes que pertenecen a grupos poblacionales

excluidos histéricamente.

UNIVERSALIZACION DE LA EDUCACION SUPERIOR COMO POLITICA DE
ACCION AFIRMATIVA DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
LENDAN

En el marco de la presente politica de accién afirmativa, la “Universalizacion de la
Educacion Superior” debe entenderse como la oportunidad de acceso a la educacion
superior que ofrece el Instituto Superior Lendan, sin ninglin tipo de discriminacion, a
toda persona que manifieste su deseo de incorporarse a la formacion superior y adquirir

una profesion.

El medio para viabilizar la aplicacion de la politica en este 4mbito de accion seran los
planes de ayuda que el Instituto otorgue a sus estudiantes de acuerdo a la normativa
interna correspondiente, privilegiando los colectivos y nacionalidades histéricamente
excluidos, el rendimiento académicoy/o demds factores que representen barreras de

orden econémico y social que limiten el acceso a la educacion superior.
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APOYO A LOS ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD
La Coordinaciéon de Bienestar Institucional gestionara las acciones necesarias para
procurar un entornoacadémico y de infraestructura adecuado a las necesidades de

formacion profesional de los estudiantes con capacidades especiales.

Los informes semestrales de la Coordinacion de Bienestar Institucional permitirdn
evaluar el nivel de cumplimiento de la gestién respecto al logro de los objetivos y

acciones propuestas para la adecuada inclusién de los estudiantes con capacidades

especiales.

RECOMENDACIONES:

e El Instituto Superior Lendan, debe de considerar laigualdad de oportunidades
como la medida de lo justo para promover el ingreso, acceso, y desarrollo de
toda persona, sin ningan tipo de discriminacion o carencia de orden econémico
o fisico, que limite su desarrollo personal e intelectual.

o El Instituto Superior Lendan, fundamentado en el marco normativo y legal
anteriormente referido, debe de ratificar su compromiso con los grupos
vulnerables y colectivos, ademas de reconocer la necesidad de establecer un
proceso progresivo que consolide y garantice el acceso, permanencia, y
titulacion de la totalidad desus estudiantes, dirigidos a una educacién superior

digna y afirmativa

e Hay que sensibilizar a la comunidad educativa en la responsabilidad y apoyo
para la integracion académica y administrativa de las personas con capacidades
especiales a los procesos de formacion en las diferentes carreras que oferta el
instituto.

e Adaptar en la medida de lo posible la infraestructura fisica y tecnologica del
instituto a las necesidades basicas de los estudiantes con capacidades especiales
y que tengan incidencia directa sobre su rendimiento académico,
desenvolvimiento fisico y social.

e Generar desde la Coordinacion de Bienestar Institucional la ayuda y asesoria;

responsable de precautelar los intereses académicos, fisicos y de bienestar de
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los estudiantes provenientesde grupos vulnerables.

o El Instituto Superior Lendan, debera adecuar la oferta académica y curricular a
las necesidades identificadas de los grupos vulnerables, asi como también,
apoyar proyectos de disefio y adaptacion de estrategias didécticas, las cuales
deberan ser evidenciadas y documentadas a lo largo de la vida estudiantil de
cada uno de los involucrados.

e Capacitar y formar a los docentes en las unidades académicas sobre integracién

educativa de las personas con discapacidad.

Z-

COORDINADORA DE BIENESTAR
INSTITUCIONAL
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